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DEIALDIAREN OINARRIAK ZERBITZU BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA

ANITZETAKO PEOIA KONTRATATZEKO, CONTRATACION TEMPORAL Y EN

ALDI BATERAKO LAN KONTRATUEKIN, REGIMEN LABORAL, A TRAVES DE

ETA HAUTAPEN PROBEN BITARTEZ. PRUEBAS SELECTIVAS, DE PEON DE
SERVICIOS MULTIPLES.

1.oinarria. Deialdiaren xedea. Base 1.- Objeto de la convocatoria.

Deialdia iragartzen da zerbitzu anitzetarake® @nuncia convocatoria para la contratacion
peoiak aldi baterako eta lan-erregimene&§ forma temporal y en régimen laboral,
kontratatzeko, hautaketa-proben bidez, dpfdiante pruebas de seleccion, de un peon
udalerrian lan horiek egiteko: baso-lanaRara servicios multiples y para la realizacion
lorezaintza lanak eta ingurumena mantentzeko g €Stos trabajos en el término municipal:

kontserbatzeko lanak, baita udal brigaddfP@os forestales, trabajos de jardineria y de
laguntzekoa ere. mantenimiento y conservacion ambiental, asi

como de apoyo a la brigada municipal.

Conforme a las pruebas objeto de la presente
Deialdi honen xede diren proben arabergonvocatoria se constituirda una bolsa de
Lesakako Udalaren beharrak betetzeko peoigghajo de peones para cubrir las necesidades
lan-poltsa  eratuko da. Hautaketa horretatife| Ayuntamiento de Lesaka. La lista de
sortzen den gaindituen zerrenda ondorenggrsonas aprobadas que surja de esta
kontratazio eta ordezkapenetarako erabiliko d@leccion se utilizarda para posteriores

betiere ~ 251/2018  Ebazpenean ezarritak@ntrataciones y sustituciones siempre que se

baldintzak betetzen badira, martxoaren 10eggmp|an las condiciones establecidas en la

458E/2024 Ebazpenak aldatua. eta 2025%0|uc|én 251/2018, modificada por la

ekitaldian soilik aplikatuko da. Resolucién 458E/2024, de 10 de marzo, de la
directora gerente del Servicio Navarra de
Empleo-Nafar-Lansare 'y se  aplicara
Unicamente en el ejercicio 2025.

Lansaria: lanpostuak Nafarroako administrazieste contrato estarda dotado de las
publikoen zerbitzuko langileen D mailarretribuciones basicas correspondientes al Nivel
dagozkion oinarrizko lansariak izanen ditu, gelii del estatuto del Personal al Servicio de las
%12 (mailako osagarria), Nafarroak@dministraciones Publicas de Navarra, mas un
Administrazio Publikoen zerbitzuko12% de complemento de nivel, y su duracién
Langileriaren Estatutuaren arabera. Kontratuaregra de 6 meses desde la firma del contrato.
iraupena: 6 hilabetekoa izanen da, kontratua

sinatzen denetik.

Kontratazioa egingo da Nafar Lansaré‘-a contratacion se realizara al amparo de la

Nafarroako Enplegu Zerbitzuko zuzendaﬁeSOIUCion 251/2018, de 7 marzo, vy

kudeatzailearen martxoaren 7ko 251/20&gsolu0|on 458E/2024, de 1(_) .de marzo, de la
ebazpenaren eta martxoaren 10eko 458E/2(§§5fec'[0ra Gerente del Servicio Navarro de

ebazpenaren baitan, interes orokorreko elé@pleo-Nafar I._ansare, por la qge se aprueba
la convocatoria de subvenciones a las
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sozialeko obra eta zerbitzuak egiteko langabestidades locales de Navarra por la
kontratatzeagatik Nafarroako toki entitateeontratacion de personas desempleadas para
emanen zaizkien dirulaguntzen deialdia onestenrealizacion de obras y servicios de interés
duena. general y social.

2. oinarria. lzangaiek bete beharreko Base 2.- Requisitos de las personas
baldintzak. participantes

Lanposturako hautagaiek baldintza hauek bétas personas aspirantes al puesto de trabajo

beharko dituzte eskabideak aurkezteko epadeberan reunir los siguientes requisitos en la

amaitzen den egunean: fecha en que termine el plazo de presentacion
de solicitudes:

. _ _ , a) Tener la nacionalidad espafiola, ser
a) Espainiako nazionalitatea izatea edo Euro%arcional de un Estado miembro de la Union
Batasuneko . estaturen batekoa. .edo, Euro%egropea o nacional de un Estado incluido en el
Batasunak izenpetu eta Espainiako Estatuaambi,[0 de aplicacién de los Tratados
berr(.atsnako. nazmgrteko tratatug " arabeﬁﬁlternacionales celebrados por la Comunidad
langileen joan-etorri askea aplikatzen del':nuropea y ratificados por Espafia, que
estaturen batekoa.Parte har dezakete, orobat . . o
- ta E Bat o b C{)ntemplen la libre circulacion de
espainiarren —eta . uropar aas'une ° egrzilabajadores. También podra participar quien
estatuetako herritarren ezkontideek,

. . . o sea conyuge de personas con nacionalidad
aipatutako nazioarteko itunen aplikazio eremuan__ . . )

. . eﬁpanola, de nacionales de un Estado miembro
sartutako estatuetako herritarren ezkontide & la Unién Europea y de nacionales de los
zuzenbidez bereizita ez badaude; halaber, h?:en

_ . EStados incluidos en el ambito de aplicacion
ondorengoek eta ezkontidearenek, zuzenbi Gez . . .
. i los Tratados internacionales mencionados,
bereizita ez badaude, 21 urtetik beherakoaﬁ

. . . _Siempre que no estén separadas de derecho, asi
badira edo, hortik gorakoak izanez gero, haien : .
L _ como sus descendientes y descendientes del
kontura bizi badira. . . .
cényuge, cuando no medie separacién de
derecho, que sean menores de veintilin afos o
mayores de dicha edad que vivan a sus

expensas.

b) Hamasel urte beteak |zate§ eta _nah'taezgﬁoTener cumplidos dieciséis afios y no exceder
erretiroa hartzeko ezarritako adina gainditua 82 1a edad maxima de jubilacion forzosa

izatea.
c) Estar en posesion de las titulaciones de

€) Hauetako titulazio izatea: ESkOIa'graduatuéraduado Escolar, Formacion Profesional de
lehen mailako lanbide-heziketa edo baliokide%imer grado o equivalente del resguardo de

edota gskabideak aurkezteko epga bukatu p&}in%%er abonado los derechos de obtencion del
lehen titulua eskuratzeko eskubideak ordaln%JIO antes de la finalizacion del plazo de

izanaren gordekinarena. presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el
Atzerrian lortutako tituluak badira,extranjero deberd estarse en posesion de la
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homologazioaren frogagiria eduki beharko da. credencial que acredite su homologacién.

d) Lanpostuaren eginkizunak betetzeko behd)r Poseer las capacidades fisicas y psiquicas
diren gaitasun fisikoak eta psikikoak izatea. necesarias para el ejercicio de las

. , . _ orrespondientes funciones.
e) Eginkizun publikoetan aritzeko ezgaitua e(fo P

gabetua ez egotea eta administrazio publikorenNo hallarse en situacion de inhabilitacion ni

baten zerbitzutik bereizia izan ez izana. suspension para el ejercicio de funciones
publicas y no haber sido separado/a del
servicio de una Administracion Publica.

) Euskara hizkuntza gaitasuna egiaztatzen dL@%creditar el conocimiento del euskara en el
Europako Erreferentzia Marku Bateratuaren B . .

_ _ o nivel B2 (o equivalente) del Marco Comun
mailako titulua edo baliokideren bat

izate, .
Europeo de referencia para las Lenguas a

idatzizkoan eta B1 mailako titulua edog. . . .
njvel escrito y un nivel B1 (o equivalente) del

baliokideren bat izatea ahozkoan. Titulazio hq\r)I , )
_ , arco Comun Europeo de referencia para las
ez daukatenek eskatutako hizkuntza mallargn

L enguas a nivel oral. Las personas que no
proba bat gaindituta frogatu ahalko dute. Proha g P d

_ _ . _ _ ISpongan de la citada titulacion podran
hori Foru Komunitateko Administrazioak egingg . o .
: L creditar su conocimiento mediante la
du eta interesdunek deialdian parte hartze?(o . .
_ S Peracmn de una prueba que determine el
eskabidea aurkezterakoan eskatu beharko dute L{/ . o .
_ nivel linguistico exigido, prueba que sera
eranskina). : o o
realizada por la Administracion de Ia
Comunidad Foral y que las personas
interesadas deberan solicitar en el momento de
presentar la instancia solicitando para

participar en la convocatoria (Anexo ).

g) B mailako gidabaimenaren jabe izate® Estar en posesion del permiso de conducir

eskabideak aurkezteko epea bukatzen ¥ categoria B, en la fecha en que finalice el
egunean. plazo de presentacion de solicitudes.

h) Lan gabe egon beharko dute, eta lan eskatzBile Estar desempleadas e inscritas como
gisa inskribaturik Nafar Lansare-Nafarroakgeémandantes de empleo en alguna de las
Enplegu  Zerbitzuaren =~ menpeko enmeg@gencias de Empleo dependientes del Servicio
agentziaren batean eta dagokion zundakeMyavarro de Empleo-Nafar Lansare e incluido/a

sartua egotea. Kontrataziotik kanpo geldituko dif2 €l correspondiente sondeo. Quedaran
Lesakako Udalak ekitaldi berean edo aurreko@Xcluidas de la contratacion agquellas personas
hiru hilabeteko eperako edo hortik gorako bedlge ya hubieran sido contratadas por el

epe baterako 1. oinarrian aipatutako deialdian efyguntamiento de Lesaka y subvencionadas,

antzeko edozein deialdiren babesean kontratéfante un plazo igual o superior a tres meses,
dituen pertsonak. al amparo de la convocatoria mencionada en

la base 1 o de cualquier otra analoga, en el
mismo ejercicio 0 en los 2 inmediatamente
anteriores.
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3. oinarria. Eskabideak. Base 3.- Instancias.

3.1 Deialdi honetan parte hartzeko eskabidedKlL. Las instancias para participar en la

Lesakako Udaleko Erregistroan aurkeztu al@mlesente convocatoria podran presentarse en
izango dira, edo, bestela, Administraziel Registro del Ayuntamiento de Lesaka o por
Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearerualquiera de los medios contemplados en el
urriaren leko 39/2015 Legearen 16.4 artikuluanticulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de
jasotako bideetako bat erabiliz. Eskaera postetubre, del Procedimiento Administrativo

bulego batean aurkeztuz gero, gutun-azal ir€kdomun de las Administraciones Puablicas. En el
batean aurkeztuko da, postako langileek data eé&o de que se opte por presentar la solicitud
zigilua jar diezazkioten eskabideari, ziurtaten una oficina de Correos, se hara en sobre
aurretik. Gainera, Lesakako Udalari jakinaraabierto para que la instancia sea fechada y

beharko zaio posta elektronikozellada por el personal de Correos antes de ser
(udala@lesaka.eus); betiere, aurkezteko epeaertificada. Ademés, se le notificard al
egun eta orduen barrenean. Ayuntamiento de Lesaka mediante correo

electrénico  (dala@lesaka.ells siempre
dentro del plazo de presentacion.
3.2. Eskabideak deialdi honen I. eranskine
3)“2 Dichas instancias deberan ajustarse al
agertzen den ereduaren araberakoak izanen

Stielo publicado en el Anexo | de la presente
eta haietan izangaiek adierazi behar dute
_ _ convocatoria, y en ellas las personas
betebehar guzti-guztiak betetzen

Aspirantes deberan manifestar que rednen
dituztelaeskabideak aurkezteko epearen azlfe
as y cada una de las condiciones exigidas,
egunean. . o
referidas a la fecha de expiracion del plazo
sefalado para su presentacion.

3.3. Epea: Interesdunek eskabideak aurkezd8. Las personas interesadas podran

ahalko dituzte, 2025eko maiatzaren 26ko Presentar sus instancidssta las 13:00 horas
13:00ak arte del dia 26 de mayo de 2025.

3.4. Parte hartzeko eskabidearekin batera, ) . o
honako agiri hauen fotokopia konpultsatl,%t"' Junto con la instancia de participacion, las

aurkeztu beharko dute izangaiek: nortasun AgRrsonas aspirantes deberan aportar fotocopia
Nazionala, 2 C) oinarrian eskatzen den titulazidMpPulsada de: Documento Nacional de
2 F) oinarrian eskatzen den euskarazko tltula2|6%ent'dad de la titulacion exigida en la base 2
2 G) oinarrian eskatzen den gida baimena, GG)J de la fitulacion de euskera exigida en la
eskabideak aurkezteko epea amaitzen d¥€ 2 F), del permiso de circulacion exigido

egunean eskuratzeko moduan daudela egiazta®8nl2 base 2 G) o de los documentos que
duten agiriak. acrediten que se esta termine el plazo de

presentacion de solicitudes y el justificante de
ser demandante de empleo.

4. oinarria. Epaimahai kalifikatzailea. Base 4.- Tribunal calificador.

4.1. Honako kide hauek osatuko dute epaimahgil. El Tribunal calificador estard compuesto
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kalifikatzailea: por:
-Lehendakaria: Ladis Satrustegui Presidente: Ladis Satrustegui Alzugaray,
Alzugaray,Lesakako Udaleko alkatea. alcalde del Ayuntamiento de Lesaka.

Ordezkoa: Argifie Ordoki Urkixo, Lesakakduplente: Argifie Ordoki Urkixo, Teniente de

Udaleko alkateordea. Alcalde del Ayuntamiento de Lesaka.
-Mahaikidea: Lesakako Udaleko langileerVocal: representante sindical del
ordezkaria. Ayuntamiento de Lesaka.

Ordezkoa: Lesakako  Udaleko langileeSuplente: representante sindical del
ordezkaria. Ayuntamiento de Lesaka.

-Mahaikidea: Itxaso Aleman Danboriena. Vocal: Itxaso Aleman Danboriena, agente de
Bortziriak, Malerreka eta Bertizaranako Cederndesarrollo de Cederna-Garalur de Bortziriak,
Garalurreko garapen agentea. Malerreka y Bertizarana.

Ordezkoa: Baztan, Urdazubi/Urdax  et8uplente: agente de desarrollo de Cederna-
Zugarramurdiko Cederna-Garalurreko garap&aralur de Baztan, Urdazubi/Urdax vy
agentea. Zugarramurdi.

-Mahaikidea-idazkaria: M. Jose LarrayozVocal-secretaria:M.José Larrayoz Ariztegui,
Ariztegui, Lesakako Udaleko idazkaria. secretaria del Ayuntamiento de Lesaka.

Ordezkoa: Mikel Belarra Telletxea, Berak&uplente: Mikel Belarra Telletxea, secretario
Udaleko idazkaria. del Ayuntamiento de Bera.

4.2. Epaimahaia ezin izango da eratu, ezta jarddi2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar
ere, gutxienez kideen gehiengo osoa bildu gaban la asistencia de la mayoria de sus
Epaimahaiak gehiengoz ebatziko ditu deialdikniembros. Resolverd por mayoria todas las
oinarrien interpretazio eta aplikazioari buruezuestiones que puedan plantearse en relacion
sortzen diren gorabeherak. Epaimahaiagkn la interpretacién y aplicacion de las
aholkulari adituen laguntza izan dezake propaesentes bases. Asimismo, el Tribunal podra
batzuetan nahiz guztietan. incorporar asesores especialistas para todas o
algunas pruebas.

. . Base 5.- Pruebas.
5. oinarria. Probak.

5.1. Prueba de eusker@reviamente al inicio
5.1. Euskara proba. Hautaketa-probak hasi L, o,
de las pruebas de seleccion, se realizara la

aurretik, deialdi honetako 2 F) oinarrian eskatzen
prueba de euskera a aquellas personas

den ezagutza agiri bidez egiaztatu ez duten . . .
. o . Spirantes que no hubieran acreditado
izangaiei egingo zaie euskara-proba: B2/B1 eao

o e ) , ocumentalmente el conocimiento exigido en la
ofizialki baliokidetzat onartutako titulazioa. Peob .
_ ) ase 2 F) de la presente convocatoria: B2/B1 o
baztertzaile horretan azterketak egin beharko dkl)ra

. Ofltulaci(')n reconocida oficialmente como
pertsona horrek deialdi honetan eskatzen len . alente
hizkuntza-mailari dagokion gaitasuna duen ala e% '
egiaztatzea xede. “Gai” edo “ez gai"tzat hartukkesta prueba eliminatoria consistira en la

dira hautagaiak. Proba gainditu beharko dealizacion de examenes que determinen si la
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gainerako probak egin ahal izateko. Egitepersona aspirante tiene el nivel linglistico
aurkezten ez direnak baztertuak izango dira.  exigido.

Ondoren, hautapen probak egingo dira. Se calificard como apto o no apto y su
superacion sera requisito para poder realizar
el resto de las pruebas. Aquellas personas que
debiendo hacerlo, no comparecieran a la
prueba, quedaran eliminadas. A su conclusién,
se realizardn las pruebas especificas de
seleccion.

5.2. Berariazko idatzizko proba: Test erako 5-2.- Prueba escrita, consistira en la
idatzizko proba bat egingo da, euskaraz, edfplizacion de una prueba escrita, tipo test,

behar diren lanei buruz, 40 puntu gehienez etaQue Se desarrollara en euskara sobmbre los
gutxienez. trabajos a realizar, puntuacion maxima de 40

puntos y minima de 2funtos.

_ ~ 5.3. Prueba oral especificaconsistira en la
5.3. Berariazko ahozko proba Lanpostuarekin regjizacion de una prueba oral que se

da euskaraz. conocimiento de los trabajos relacionados con

Epaimahaiak erabakiko du probaren iraupena. € Puesto de trabajo.

Puntuazioa: 30 puntu gehienez eta 15 purfth €MPO maximo de realizacion de esta
prueba lo determinard el Tribunal y tendra una

gutxienez. _ _ _
puntuacion maxima de 30 puntos y minima de
15 puntos.

6. oinarria.—Lehiaketaldiaren nondik Base 6. —Desarrollo de la fase de concurso.

norakoa.

6.1. Hurren datorren baremoaren arabegl E| Tribunal procedera a valorar los
baloratuko  ditu  epaimahaiak  izangaiefnéritos alegados por los aspirantes, segin el
aurkeztutako merezimenduak. Izangaiefiguiente baremo de méritos. Los méritos
merezimendu guztiak agiri bidez frogatu beharleberan ser acreditados y probados
dituzte, oposizio-lehiaketan parte hal’tZEl@bcumentmmente por los aspirantes en el
eskabidea aurkeztean, jatorrizko agiriak edo befgmento de presentar su instancia solicitando
bezala konpultsatuak ekarriz. Horrela egin eze@dmar parte en el concurso-oposicién, con
ez dira kontuan hartuko. documentos  originales o  debidamente
compulsados, teniéndose por no aportados en
caso contrario.

6.2. Baremo de méritosSe podran otorgar
6.2. Merezimenduen baremoaGehienez ere 30 hasta un maximo de 30 puntos en funcién de

. . _los méritos acreditados, distribuidos de la
puntu lortzen ahalko dira frogatzen diren

. . . siguiente manera:
merezimenduekin, honela banaturik: 9



Plaza Zaharra 1

- 31770 Lesaka, Nafarroa
esa a CIF P3115200B

948 637 005

F L H | .""'. K F E.-"". | i'(: | .? www.lesaka.eus

udala@lesaka.eus

43I

-Formazioa (gehienez 15 puntu): —Formacion(maximo 15 puntos):

—Eskatu baino maila handiagoko tituld Por cada titulo académico superior a la
bakoitzeko: 2,5 puntu, eta gehienez ere 10 puntexigida: 2,5 puntos hasta un maximo de 10

. . _puntos.
—Nafarroako  Udalerrien  eta Kontzejueﬁ
Federazioak edo Nafarroako Administrazio Por cursos de formaciéon impartidos por la
Publikoaren Institutuak emandako prestakuntEaderacion Navarra de Municipios y Concejos
ikastaroengatik, baldin eta eginen den lanarekinpor el Instituto Navarro de Administracion
loturarik badute: 10 orduko edo gehiagokBublica, relacionados con el trabajo a
ikastaro bakoitzeko: 2,5 puntu, eta gehienez eréddésempeiiar: por cada curso de al menos 10 o
puntu. lkastaroen ziurtagiriak aurkeztu beharkoas horas: 2,5 puntos hasta un maximo de 5
dira. puntos. Debera aportarse certificado de los

Cursos.

-Experiencia laboral(maximo 15 puntos):
-Lan esperientzia(gehienez 15 puntu): P ( P )

, . ...-. Por cada afio de servicio o parte
-D mailako lanpostu batean edo deialdiko . . e
. o roporcional, prestado en una Administracion

lanpostuarekin zerikusia duten beste posty, . .
_ _ _ ublica en un puesto del nivel D u otros
batzuetan emaniko zerbitzu urte bakoitzeko edo ) .
) _ testos relacionados con el puesto de trabajo

parte proportzionala: 1 puntu, eta gehien Zi .

10puntu objeto de la convocatoria: 1 punto hasta un

maximo de 10 puntos.

-. Por cada afio de servicio o parte
- Titularitate publikoko edo pribatuko enpresgroporcional, prestado en una empresa de
batean deialdiko lanpostuarekin  zerikusi#ularidad publica o privada relacionados con
dutenbeste postu batzuetan emaniko zerbitzu @t@uesto de trabajo objeto de la convocatoria:
bakoitzeko edo parte proportzionala: 1 puntu, étgpunto hasta un maximo de 5 puntos.

gehienez, 5 puntu. 6.3. El Tribunal podra solicitar en cualquier

6.3. lzangaiek alegatutako merezimendugnomento aclaraciones y datos

gaineko azalpenak eta datu osagarriak eskatggﬂqplemeqtar|os sobre los méritos alegados
por los aspirantes.

ahal ditu epaimahaiak noiznahi.
6.4.Concluida la fase de concurso, el Tribunal

6.4. Lehiaketaldia bukatu ondoren, epaimahaiflara publica, en el tablon de anuncios
jendaurrean jarriko du, Udalaren iragarki-taulamunicipal, la relacién de aspirantes que han
lehiaketaldian merezimenduak aurkeztu dituztpresentado méritos en la fase de concurso
izangaien zerrenda, lortutako puntuak adierazirikndicando los puntos obtenidos.

7. oinarria. Kontratazioa egiteko izangaien Base 7.- Relacion de personas aspirantes a la
zerrenda. contratacion.

7.1. Izangaien kalifikazioa bukaturik,7.1. Terminada la calificacion de las personas
epaimahaiak aldi baterako kontratazioa egitekgpirantes, el Tribunal hara publica en el
izangaien zerrenda argitara emanen du Lesakdlkdlon de Anuncios y Web del Ayuntamiento
Udaletxeko Iragarki Oholean eta web orriade Lesaka la relacion de personas aspirantes a
la contratacion temporal por orden de
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lortutako puntuen arabera. puntuacion obtenida.

7.2. Berdinketa egonez gero, berariazko probd2. Los empates en la puntuacion que

lortutako puntuazioaren arabera erabakiko qamdieran producirse entre las aspirantes

Hala ere berdinketa mantenduz gero, jendaurrelqirobadas se resolveran por la puntuacién de

zozketa egingo da. mayor ponderacion del conjunto de la prueba
y, Si persistiere el empate, éste se resolvera
mediante sorteo publico.

7.3. lzangaien zerrendan hurrenkera jartze 3. La prioridad en la lista de aspirantes se

kontuan hartuko da hautapen probetan lortutako . . .
_ _ _ _ establecera en funcion de la mayor puntuacion
puntuazioa, handienatik hasita.

obtenida en las pruebas selectivas.
7.4. Epaimahaiak Alkatetzari bidaliko d|o7” El  Tribunal calificador  remitira
prozeduraren ostean osatutako zerrenda, ald

. . : posteriormente a Alcaldia la relacién de
baterako kontratazioak egin ahal izateko. : L
personas aspirantes para la contratacion

temporal resultantes del proceso selectivo, a
efectos de proceder a las contrataciones.

8. oinarria. Datuen babesari buruzko

informazioa. Base 8.- Informacién proteccion de datos

Datuen tratamenduaren arduraduna: Responsable de tratamiento de los datos:

Identitatea: Lesakako Udala. Identidad: Ayuntamiento de Lesaka.

Helbidea: Herriko plaza 1, 31770, Lesaka. Direccion Postal: Herriko Plaza 1, 31770,
Lesaka.

Teléfono: 948 637005.
Telefonoa: 948 637005.

_ Correo electrénico: udala@lesaka.eus.
Posta elektronikoa: udala@lesaka.eus.

Finalidad: Gestionar las convocatorias de

Helburua: Enplegu  deialdiak kudeatu, bOteE‘?npleo en el ejercicio de los poderes publicos.

publikoen erabileraren baitan.
Base Juridica: Decreto Foral Legislativo

Oinarri  juridikoa: 251/1993 Foru Dekretuz51/1993 de 30 de agosto, del Texto
Legegilea, abuztuaren  30ekoa, I\lafarro""'ﬁ?efundido del Estatuto del Personal al Servicio

Adml.nlst[razm Publikoen zerbytzgkode las Administraciones Publicas de Navarra.
Langileriaren Estatutuaren Testu Birbildua

onesten duena.

Datuak mantentzeko denbora: Datuak gordekéempo de conservacion de los datos: Los
dira aipatutako helburua lortzeko behar délatos se conservaran el tiempo necesario para
denborean eta Udalak tratamenduari buruz&bcumplimiento de la finalidad sefialada y se
erantzikuzunak dituen bitartean. Gainera, Artxiddmacenaran mientras el Ayuntamiento pueda
eta dokumentuei buruzko apirilaren 4ko 12/20@¢ner responsabilidades derivadas de su

Foru Legean araututakoa bete behar da. tratamiento.lgualmente deben cumplirse las
normas de conservacion establecidas en la Ley
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Foral 12/2007, de 4 de abril, de archivos y

documentos.

Destinatarios de los datos: Los datos pueden
Datuen hartzaileak: Datuak eman ahalko dira P

) o er cedidos a jueces Yy tribunales en
epaile eta auzitegiei, indarrean dagoen legedia_ . . . A

. . . . cumplimiento de la legislacion vigente y se

konplituz, eta argitaratuko dira udal web orrian

_ _ . _ ublicaran en la web municipal y en los
eta iragarki-oholetan, deialdian ageri den bezalg, . . -
ablones de anuncios segun se indica en la

convocatoria.

9. oinarria. Errekurtsoak. Base 9.- Recursos.

Deialdi honen oinarrien aurka edo berddgontra la convocatoria, sus bases y los actos

aplikatzeko egintzen aurka, hautara, ondoké aplicacion de la misma caben interponer,

errekurtsoetako bat aurkez daiteke: optativamente, alguno de los siguientes
recursos:

a) Recurso de reposicion ante el mismo 6rgano

a) Berraztertzeko errekurtsoa, egintza burutu d%n[or del acto, en el plazo de un mes, contado
Qrgano bgran zu;endua, hllqbeteko ep(_aan, t?le{rﬁartir del dia siguiente al de su notificacién o
jakinarazi edo argitaratu eta biharamunetik has'??ublicacién

b) Admlnlstra2|o'a'rek|ko .augl-errekurtspab) Recurso contencioso-administrativo ante el
Nafarroako — Justizia  Auzitegi  Nagusikoy ;a6 de lo Contencioso Administrativo del
Administrazioarekiko Auzien Salari zuzendua, Biiip nal Superior de Justicia de Navarra, en el
hilabeteko epean, errekurritutako egintza eg?azo de dos meses, desde el dia siguiente al de

erabakia  argitaratu  edo  jakinarazi  e{d nqificacién o publicacion del acto o
biharamunetik hasita. acuerdo recurrido.

c) Gora jotzeko errekurtsoa, Nafarroak(g) Recurso de alzada ante el Tribunal
Administrazio Auzitegiari zuzendua, h”abetekﬁdministrativo de Navarra, en el plazo de un

epean, erabakia argitaratu edo errekurritu ”?ﬁ‘és desde el dia siguiente a la natificacion o
den ekintza jakinarazten denetik hasita. publicacion del acto o acuerdo recurrido.

Ademas, contra las decisiones del Tribunal
Gainera, epaimahaiaren egintzen aurka gé&dlificador cabra el recurso de alzada ante el
jotzeko errekurtsoa aurkezten ahalko dal- Alcalde del Ayuntamiento de Lesaka, dentro
Lesakako Udaleko alkate udalburuari zuzend €l mes siguiente a la fecha de la notificacion
hilabeteko epean, errekurritutako egintza e8§ acto o acuerdo recurrido.
erabakia jakinarazi ondotik.
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EGINBIDEA: - Agertarazteko oinarri hauekDILIGENCIA: Para hacer constar que estas

Lesakako Udalaren alkatearen

2025ekmses han sido aprobadas por resolucion n°

maiatzaren 5eko 284/2025 ebazpenaren bid@84/2025 del Alcalde del Ayuntamiento de

onetsi duela.
Lesaka, 2025eko maiatzaren 14an.
Alkatea,

Ladis Satrustegui Alzugaray

44561288F Firmado

LADIS digitalmente
por 44561288F

SATRUSTEGU LADIS

I R: SATRUSTEGUI

P3115200B) (R:P3115200B)

Lesaka del dia 5 de mayo de 2025.
Lesaka, 14 de mayo de 2025.

Idazkaria,

M.Jose Larrayoz Ariztegui.

Digitalki sinatuta
18210359V norengandik:

MARIA JOSE 18210359V
LARRAYOZ (R: MARIA JOSE

P31152008) ANFAYO?
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[.ERANSKINA

ESKABIDE EREDUA

DATU PERTSONALAK:
Izen- abizenak:

Non jaioa:

........................................... [N

Nazionalitatea:

ANEXO |

Plaza Zaharra 1

31770 Lesaka, Nafarroa
CIF P3115200B

948 637 005
www.lesaka.eus

udala@lesaka.eus

MODELO DE INSTANCIA

DATOS PERSONALES:

Nombre y apellidos:

Natural de:

Nacionalidad:

...... [N
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ADIERAZTEN DU: EXPONE:
- Peoi bat kontratatzeko, aldi baterako lan
kontratuekin, eta hautapen proben
bitartez, deialdian eskatzen diren
baldintza guzti-guztiak betetzen dituela,

Que cumple en tiempo y forma todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria para la contratacion de
forma temporal y en régimen laboral,

ezarritako denboran eta moduan.

mediante pruebas de seleccion, de un
peon.

- Deialdian parte hartzeko eskatutako

dokumentazioa erantsi duela.

- Euskararen idatzizko eta ahozko B2/BL-
mailako ezagutza frogatzeari dagokionez

(markatu bidezkoa dena):
(OEuskararen
Ziurtagiriaren kopia
gehitzen diola eskabide honi.

(OEuskararen

proba egitea eskatzen duela.

idatzizko eta ahozko
B2/B1 mailako ezagutza izatearen
kautotua

idatzizko eta ahozko
B2/B1 mailako ezagutza frogatzeko

- Que acompafa la documentacion
requerida para participar en la
convocatoria.

Que a efectos de acreditar el
conocimiento escrito y oral de euskera a
nivel B2/B1 (marcar lo que proceda):

(OAdjunta a la presente instancia copia
autentificada de la documentacion
gue acredita estar en posesion del
conocimiento escrito y oral de
euskera a nivel B2/B1.

(OSolicita la realizacion de la prueba
acreditativa del conocimiento escrito
y oral de euskera a nivel B2/B1.

Aipatu hautapen prozesuan onartua izated SOLICITA su admision al citado proceso

ESKATZEN DU.

(Eguna eta sinadura)

de seleccion.

(Fechay firma)

Datuen babesa.—Datu Pertsonalak Babesteari etabigsku Proteccién de datos.— En cumplimiento de lo estadite

digitalak bermatzeari buruzko abenduaren 5eko ®2Gdge
Organikoan ezarritakoa betez, aditzera ematen irgidmaki
honetan ematen diren datu pertsonalak hautaperegiran
Udalak dituen eskumenak erabiltzeko baizik
erabiliko eta Udalaren datu basea osatzen dutzatdgiei
batuko zaizkiela. Fitxategietan sartu, datuak zduereta
ezabatzeko eta horien aurka jotzeko eskubideakgiGtre
Orokorrari zuzendurikerabiltzen ahalko dituzu.

ez direl facilitados en el

en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de loed®s
digitales, se le informa que los datos de carapensonal
presente impreso, se utilizaran
exclusivamente para el ejercicio de las competencia
municipales en el procedimiento de seleccién y rsera
incorporados a losficheros que conforman la base d
datos deeste Ayuntamiento, ante el que podraigetos
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion gsimmn
dirigiéndose al Registro General.



		2025-05-15T09:18:16+0200
	44561288F LADIS SATRUSTEGUI (R: P3115200B)


		2025-05-15T11:30:11+0200
	18210359V MARIA JOSE LARRAYOZ (R: P3115200B)




