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UDALEKO OSOKO BILKURAREN OHIKO BILERA.

Organoa: Udalbatza.

Batzarra: Ohikoa.

Deialdia: Lehenengoa.

Eguna: 2022.11.09.

Ordua: Arratsaldeko 19:00etan.

Tokia: Lesakako Herriko Etxeko Bilera Aretoan.

Bertaratuak:

Alkatea: Ladis Satrustegui Alzugaray jn.
Zinegotziak:

Mattin Etxabide Gartzia jn.
Maitane Rodriguez Etxabide and.
Iban Garro Alzuri jn.

Gabriel Txoperena Altzugarai jn.
[oar Oteiza Goyeneche and.

José Luis Echegaray Andueza jn.
Iban de Prado Etxepeteleku jn.
Esteban Irazoqui Irazoqui jn.

Jose Maria Portu Ochoteco jn.

Ez da bertaratu:

Tone Fagoaga Echarte and.
Idazkaria: M. Jose Larrayoz Ariztegui and.

2015eko ekainaren 19ko Osoko Bilkuran erabakitakoarekin bat, bilkura guziaren soinu-grabaketa

eginen da, geroago udalaren web orrian zintzilikatzeko.

Alkate jaunaren aginduz bilkura hasi da, eta, deialdiaren ordenari jarraituz, ondoko gai hauei buruz

aritu dira:



1.- AZKEN BILKURARI DAGOKION AKTAREN ONESPENA.

Osoko Bilkurak, aho batez, onartu du, 2022ko urriaren Seko akta.

2.- 2022KO AURREKONTUAREN ALDAKETA: HASIERAKO ONESPENA (20/2022
ESPEDIENTEA).

Kontu-hartzaileak urriaren 3an egindako txosten batean adierazten du beharrezkoa dela Udalaren

2022rako Aurrekontuaren aldaketa, kreditu gehigatriaren bidez.

Jasotzen du 76.336,24 €-tako hornidura kontusail hauetan eta honela erabiltzeko:

-1.1.53300 2100000 kontu-saifa —  kaleen  mantenimendua:  5.000,00 ewro

-1.1.16110 2100000  kontu-saila — ur depositoen energia elektrikoa: 26.000,00 euro

-1.165000 2210000 kontu-saila -~ argiteri publikoa: 23.000,00 euro.

-1.1.17100 22799000 kontu-saila — parke eta lorategien mantenimendua: 3.000,00 euro

-1.23910 4620000 kontu-saila - Bortzirietako Berdintsaun Zerbitzua: 736,24  euro.

-1.32320 2210301 kontu-saila — irain  eskolarako pelleta:  10.600,00  euro.

-1.33800.2262000 kontu-saila - bestak: 8.000,00 euro.

Gastua finantzatuko da 1.87000 partidarekin, gastu orokorretarako diruzaintzako gerakina.

Aipaturiko txostenean adierazitakoa ikusita, eta kontuan hartuta Nafarroako Toki Administrazioko
Foru-Legearen 271, artikuluan ezarritakoa (lege hori Nafarroako toki-araubidea eguneratzeko 11/2004
Foru-Legeak aldatu zuen), Udalbatzak, aho batez, honako hau erabaki du:

1.} Hasiera batean onestea aurrckontua aldatzeko 20/2022 espedientea.

2.) Espediente hori jendaurrean edukitzea hamabortz egun baliodunean, aldez aitzinetik Herriko
Etxeko iragarki oholean jarriz, herritarrek edo interesdunek aztertu ahal dezaten eta egoki iruditzen
zaizkien erreklamazioak edo alegazioak egin ditzaten.

3.) Jendaurreko erakustaldian erreklamazio edo alegaziorik egiten ez bada, hasierako erabakia

behin betiko onetsitzat joko da, eta jendaurrean jartzeko aldia igarotakoan jarriko da indarrean.

Errekiamazioak edo alegazioak eginez gero, osoko bilkurak berariazko erabakia hartu beharko du
erreklamazio edo alegazio horien ebazpenari eta proposatutako atdaketaren behin betiko onespenari buruz,

eta behin betiko testua udal iragarki-taulan argitaratu ondoren jarriko da indarrean.
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3.- 2022KO AURREKONTUAREN ALDAKETA: HASIERAKO ONESPENA (21/2022
ESPEDIENTEA).

Azaroaren 7an kontu-hartzaileak eginiko txostenean, adierazten du beharrezkoa dela
aurrekontuaren aldaketa diru sarrerengatik sortutako kreditu gehigarriaren bitartez, Udalaren 2022.
urterako aurrekontuan:

-1.23910.4620000 partidan, Bortzirietako Berdintasun zerbitzua.

-1.32310.2279900 partidan, herriko har eskola.

Jasotzen du 9.424,47 €-tako hornidura Bortzietako Berdintasn zerbitzuko kontusailan eta
22.421,66 euro haur eskolarako partidan erabiliko diraa.

Gastua finantzatuko da dirusarrerako 1.4620000 eta 14503001 partidekin, bi zerbitzuen
dirulaguntzekin.

2022ko ekitaldiko aurrekontua gauzatzeko oinarrietako 12. puntuarekin bat etorriz, Udalbatzak
aho batez erabaki du:

1.) Onestea aurrekontua aldatzeko 21/2022 espedientea.

2.) Erabaki hau Udalaren Kontu-hartzailetzari bidaltzea.
4.-UA 27KO (BITTIRIA,32) FINKEN NORMALIZAZIOAREN ONESPENA.

Jasota dago 27-EBko finkak normalizatzeko dokumentua (Bittiria kalea, 32), 2022/10/13an
aurkeztua; sarrera-erregistroko zenbakia: 2022/4199; 2. poligonoko 7. partzela; eta bide-sarerako jabari
publikoko lurzoru zati batena. Dokumentuak honako hauek ditu: finken erregularizazioa justifikatzeko eta
deskribatzeko memoria bat; 1:200 eskalan ateratako lurzatien informazioa jasotzen duen dokumentazio
grafikoa; katastroko eta erregistroko informazioa jasotzen duten eranskinak; eta Nafarroako Gobernuko

Lurralde Aberastasunaren Zerbitzuak normalizazioaren eremuaren mugaketari buruz egindako txostena.

Udal idazkaritzak 2022/11/5ean egindako txosten juridikoa ikusi da, aplikatu beharreko araudiari
cta jarraitu beharreko prozedurari buruzkoa.
Udalatzak, aho batez, erabaki du:

1.) Hasiera batez onestea finkak normalizatzeko proiektua, katastroko 2. poligonoko 7. lurzatia eta

eta bide-sarerako jabari publikoko lurzoru zati batena.

2.)Espedientea jendaurrean jartzea 15 egun baliodunean, erabaki hau Nafarroako Aldizkari



Ofizialean eta Udaleko taulan argitaratuz.

3.)Jakinaraztea akordioa hau lurzatiaren jabeari.

5-ZERBITZU ANITZETAKO / BASOZAIN (D MAILA)) LANGILEAREN
LANPOSTUAREN PLANTILLA ORGANIKOA ALDAKETARI JARRITAKO ALEGAZIOA.

2022ko abuztuaren 4an egindako bilkuran, 2022ko ekitaldiko plantifla organikoa aldatzea
onartu zen, zerbitzu anitzetako/basozain lanpostuari % 20ko lanpostu-osagarria emateko (funtzionarioa, D
maila).

Erabakia 2022/8/22ko Nafarroako Aldizkari Ofizialean (166. zk.) argitaratu zen.

Hortetarako ireki den epearen barruan, Pedro Apezteguia Alzugaray jaunak alegazioak aurkeztu
dizkio akordio horri, ordezkaritza sindikalarekin negoziatu ez delako; era berean, otsaileko hauteskundeen
ondoren legez ezarritako ordezkaritza sindikalarekin soldata-igoera bat negoziatzeko eskatu du, eman
zaion lanposturako eta plantillako gainerako lanpostu guztietarako, egungo plantillaren aldaketaren xede
den soldata-igoera justifikatzen duten eginkizunen antzekoak edo bestelakoak dituztenentzat, salbu eta
dokumentu bidez justifikatzen bada nahitaezko negoziazioa egon dela deialdia aurkeztuz eta sindikatuekin

nahitaez negoziatu beharreko Negoziazio Mahaiaren aktak aurkeztuz.

Erabaki-proposamena aurkeztutako alegazioa ezestea da, bertan agertzen diren arrazoiengatik.

Jose Luis Echegaray Andueza zinegotzia jaunak adierazi du ez dela taldearekin hitz egin gai
honetaz eta soldata langile bakar bati handitzen ari zaiola, maila igo gabe.

Alkateak erantzun du une honetan ezin dela mailaz igo, eta lanpostuaren balorazioan oinarrituta,
langileen artean soldata parckatzen dela. Etorkizunean maila-igoera aztertuko da; horixe da sindikatuetako
ordezkariek hitz egin dena.

Jose Luis Echegaray Andueza jaunak dio kasu bakarra dela soldata igotzea mailaz igo gabe; tufo
eta faboritismo kutsua du.

Mattin Etxabide Gartzia jaunak esan du kategoria horretako plantillako lanpostu bakarra dela eta
antzeko postua goragoko mailakoa duela. Soldata igoerak ematen dira.

Jose Luis Echegaray Andueza jauna, soldata igotzeko plantilla aldatu behar dela eta mailaz igo.

Langile bati bakarrik egitea oso arraroa da. Inguruan ez da horrelako kasurik ezagutzen. Ez gaude ados eta

aurka bozkatuko dugu.

Alkateak adierazi du dagokion balorazioa egin dela ordezkari sindikalarekin negoziatu ondoren;
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plantilla osoa egonkortzeko prozesuaren ondoren, gainerako langileen balorazioa egingo da. Ez da

egokia tufoaz eta faboritismoaz hitz egitea. Horrekin ados egon daiteke edo ez, eta alderdi asko

eztabaidatu.

Jose Luis Echegaray Andueza jaunak gaineratu du lanpostuak baloratzen direla, ez pertsonak.
Kasu honetan pertsona baloratu da. Hori ez da baloratu behar.

Alkateak erantzun dio postua sortu dela.

Jose Luis Echegaray Andueza jaunak dio maila handiagoa ematea ¢z dela etikoa.

Alkateak esan du agian ez dagoela ados, baina argudioak eta oinarriak emanez, ez, faboritismoaz
hitz adierazten.

Gaia bozkatzen da.

EH-Bilduko zinegotzien aldeko 6 botoekin eta Geroa Bai taldeko zinegotzien kontrako 5 botoekin,

erabaki dute:

1.) Ezestea Pedro Apezteguia Alzugaray jaunak aurkeztutako alegazioa, 2022ko ekitaldiko
plantilla organikoaren aldaketaren aurkakoa. Aldaketa horren helburua zen lanpostu osagarri bat ematea,
% 20koa, zerbitzu anitzetako enplegatuaren/guardamonteen lanpostuari (funtzionarioa, D maila),

proposamenean azaldutako arrazoiengatik.

2.) Plantilla organikoaren aldaketa behin betiko onartzea eta osagarri hori 2022/1/letik aurrera
ezartzea.
3.) Aldaketa hori Nafarroako Aldizkari Ofizialean argitaratzea.

4)) Akordio hau Pedro Apezteguia Alzugaray jaunari eta Elias Bermejo San Buenaventura

jaunari.

6-UDAL PLANAREN ERAIKUNTZA ORDENANTZAREN 78. ARTIKULUAREN
ALDAKETAREN HASIERAKO ONESPENA.

Komenigarritzat jotzen da Udal Planeko eraikuntza-ordenantza aldatzea, finken itxierari
dagokionez, irizpideak bateratzeko eta interpretazioari buruzko nahasteak saihesteko (78., 86. eta 96.
artikuluak — U.O.R.1, U.O.R.2 eremuak —, eta SR.1, SR.2, SR.3, SR.4, SR.4, SR.5, SR.6, SR.7, SR.8,

SR.9 sektoreak).
Nafarroako Toki Administrazioari buruzko uztailaren 2ko 6/1990 Foru Legearen 325. artikuluan



ezarritakoari jarraikiz.

Udalbatzak aho batez, erabaki du:

1.) Aipatutako eremu eta sektoreen eraikuntza ordenantzaren 78., 86 eta 96. artikuluen aldaketa
hasiera batez onartzea.

2.) Aipatutako aldaketa jendaurrean jartzea, Onarpen-erabakia Nafarroako Aldizkari Ofizialean eta
erakundearen iragarki-oholean iragarri ondoren, jendaurrean jarriko da, auzotar eta interesdun legitimoek
espedientea aztertu eta errcklamazioak, eragozpenak edo oharrak egin ahal izateko gutxiencz hogeita
hamar eguneko epean. Bere kasuan, aurkeztutako erreklamazioak, eragozpenak edo oharrak ebaztea,
Udalak behin betiko onartzea.Hala ere, hasierako onespenaren erabakia behin betikoa izango da
erreklamaziorik, eragozpenik edo oharrik egin ez bada. Kasu horretan, ondorio juridikoak izateko,

Nafarroako Aldizkari Ofizialean argitaratu beharko da, behin betiko testuarekin batera,
7.-BIDE BERDEA ETA LESAKA-2. FASEA LOTZEKO PROIEKTUA ONARTZEA.

Nafarroako Aldizkari Ofizialean, 2022/04/29ko 83. zenbakian, Garraioetako eta Mugikortasun
Iraunkorreko  zuzendari  nagusiaren apirilaren [eko 51/2022  Ebazpena argitaratu  zen,
Nafarroako toki erakundeentzako dirulaguntzen deialdi bat onesten duena, 2022an eta 2023an

bidegorrien eta bizikleta azpiegituren proiektuak egiteko.

Garraioetako eta Mugikortasun Iraunkorreko zuzendari nagusiaren abuztuaren 19ko 155/2022
ebazpenaren bidez 400.000,00 curoko dirulaguntza ematen da Udal honi LKS Kreamn ECS S.L.U.

enpresak egindako bide berdea eta Lesaka-2. fasea lotzeko proiektuari.

2022/11/4an, 2022/4470 sarrera-zenbakian, LKS Krean ECS S.L.U.. enpresak egindako
proiektuari sarrera eman zitzaion.
Ikusi da proiektua Hirigintza Batzordean, Udalbatzak, aho batez, erabaki du:

1.) Bide berdea eta Lesaka lotzeko proiektua -2.fasea proiektua onartzea.

8.-BIDE BERDEA ETA LESAKA-2. FASEA LOTZEKO OBRAK KONTRATATZEKO
ESPEDIENTEA ONARTZEA, BAI ETA KONTRATUA ARAUTUKO DUTEN
ADMINISTRAZIO-KLAUSULEN AGIRIA ERE.

Bide berdea eta Lesaka-2. fasea lotzeko proiektuaren obra zibilaren lizitazio-aurrekontua honako
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hau da: 574.814,27 euro (BEZa kanpo) eta 695.525,27 euro (BEZa barne).
Obrak egiteko epea 3,5 hilabetekoa da.

Dirulaguntzak jasoko dituzten obrak 2022an lizitatu beharko dira, eta 2023ko irailaren 30a baino
lehen bukatu.

Administrazio-klausulen plegua espedientean jasota dago, Europar Batasuneko mugatik beherako
prozedura irekiaren bidez.

2022ko ekitaldiko aurrekontuaren arabera, baliabide arrunten % 10 298.094,35 eurokoa da, eta
kontratu honen balio zenbatetsia 695.525,27 eurokoa; beraz, Osoko Bilkurari dagokio kontratatzea, Toki

Araubidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 22.2.n artikuluaren arabera.
Era berean, Osoko Bilkurari dagokio administrazio-klausula orokorren agiriak onartzea.

Hori guztia kontuan hartuz, Udalbatzak, aho batez, erabaki du:

1.) Aipatutako obrak kontratatzeko espedientea onartzea, bai eta kontratua arautuko duten klausula
administratiboen agiria ere; izapidetze-prozedura Europar Batasuneko atalasetik beherakoa izango da.

2.) Kontratu honek dakarren gastua baimentzea, indarrean dagoen aurrekontuaren kargura.

3.) Lizitazio publikoa Nafarroako Kontratazio Atarian iragartzea.

4.) Akordio hau Kontu-hartzailetzari helaraztea.

9.-LANDA EREMUKO EMAKUMEEN ADIERAZPEN INSTITUZIONALA 2022.
2022/10/04an, 2022/4057 sarrera-zenbakiarekin, sarrera eman zitzaion Bortzirietako Berdintasun
Zerbitzuak bidalitako adierazpenari.

Hona hemen adierazpenaren testua:

“ADIERAZPEN INSTITUZIONALA - LANDA EREMUKO EMAKUMEEN
NAZIOARTEKO EGUNA 2022

Gaur, urriak 15, landa eremuko Emakumeen Nazioarteko Eguna da. “Nafarroako landa eremuko
erronka feminista izanen da edo ez da izanen” lelopean elkarrekin ospatuko dugu egun hau Berdintasun
Teknikaria duten toki eta lurralde entitateek. Emakumeek, beren aniztasun osoan, Nafarroako landa-
eremuetako lurraldeen jasangarritasunean duten zeregina eta ekarpena aitortu nahi dugu. Era berean, arras

modu aktiboan lagundu nahi dugu ingurune hori eboluzioaren, garapenaren eta aurrerapenaren adibide



izaten jarrai dezan, bai ckonomiaren esparruan, bai gure herri eta landa-eremuetako gizarte- eta kultura-
arloan.

Testuinguru zabal horretan, emakume guztick funtsezko eginkizuna izan dute eta dute, eta, beraz, toki-
erakundeek beren bizi-kalitatea hobetzeko lan egin behar dugu, zerbitzu publikoetara sartuz eta haien

aldarrikapen eta beharrei erantzunez.

Horregatik, apustu sendoa egin nahi dugu, erronka garrantzitsuak ekarriko dituena. Erronka horiek
landa-eremuan lan egiteko kontuan hartzeko estrategia izanen dira, gure lurraldeetan etorkizun oparoa,
bidezkoa eta baketsua eraikitzeko funtsezkoak direlako: genero-berdintasuna landa-lurraldeetan zeharka
sartzea, inguru horretako emakumeen eta nesken ahalduntzea, emakumeen parte-hartze soziopolitikoa
herritar aktibo eta boteretsuak izateko, lana eta bizitza pertsonala uztartzea, emakumeen elkartegintzari eta
berdintasunaren alde lan egiten duen elkarteei laguntzea eta baliabideak ahalik eta gehien optimizatzea.

Bereziki, uste dugu lehentasuna eman behar zaiela honako gai hauei:

- Bmakume gazteak kontuan hartzea, hirietara joan ez daitezen garapen pertsonalerako eta lan-

garapenerako aukeren bila,

- Emakumeak norberaren eta besteren konturako lan-merkatuan sar daitezen sustatzea, landa-
eremuan hirietan baino zailagoa baita.

- Pentsamolde-aldaketa lortzea, emakumeen eta gizonen arteko rol-banaketaren barrvan
bereizkeria-egoerarik sot ez dadin eta landa-eremuko emakumeen egoera pertsonala eta lan-egoera hobetu
dadin. Emakume horiek ikusezin bihurtu dira, eta baserriko lanez gain, “etxeko eta familiako zereginak”
ere emakumeek egin beharreko lanen gisa ikusi izan da beti.

Azken finean, toki-erakundeek gure ahaleginak bateratzen ditugu landa-eremuan emakumeen eta
gizonen arteko benetako berdintasun eraginkorra bermatzeko. Horretarako, emakumeen ahalduntzean
aitzinera egin behar da, eta emakumeen presentzia eta parte-hartze aktiboa areagotu behar dira bizitzako
eremu guztietan. Landa-eremuko emakumeak agerian eta aintzat hartuak izatea da gure konpromisoa, eta,
horregatik, bat egiten dugu emakumeen elkarteak egiten ari diren lanarekin eta haien aldarrikapenen alde
egiten dugu.

Modu positiboan laguntzen jarraituko dugu, Nafarroako lurralde zabal eta askotarikoa osatzen
duten herrietan emakumeen eta gizonen arteko berdintasunean aitzinera egiteko, horrek ekarriko duen

onuraz jabetuta.
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Udalbatzak, aho batez, erabaki du:
1).Aipatutako adierazpena onartzea.

2.) Akordio hau Bortzirietako Berdintasun Zerbitzuari jakinaraztea.

10-AZAROAREN 25ARI BURUZKO SALAKETA, INDARKERIA MATXISTEN
AURKAKO NAZIOARTEKO EGUNA.

EH-Bildu udal-taldeak azaroaren 25ari buruzko mozioa aurkeztu du, eta Maitane Rodriguez

Etxabide zinegotziak irakurri du. Hona hemen edukia:

Udalbatzak, aho batez, erabaki du:

1.) Onartu aipatutako mozioa.

Maitane Rodriguez Etxabide andreak hilaren 25ean egingo diren elkarretaratzeen berri eman du:

Igantzin goizeko 12:00etan eta Etxalarren arratsaldeko 19:00etan.

11.-KALITATEZKO SISTEMA PUBLIKOAREN ALDEKO MOZIOA.

Alkateak Nafarroako Osasun Plataformak igorritako mozioa irakurri du. Hona hemen edukia:

“Osasun sistema publikoa hondatzen ari dela jabetuta, Lesakako udal osoko bilkurak mozio
instituzional hau onartu du, gure osasun sistema publikoa babestera eta Nafarroako Gobernuari honako

puntu hauek bete ditzala eskatzera bideratua:

Lehenengoa: Oinarrizko Osasun Laguntza eta Osasun Publikoa indartzea, behar diren langile,
baliabide ekonomiko, material eta antolamenduzkoez hornituta; aldi berean, behar adinako inbertsioa
egitea, Oinarrizko Osasun Laguntzak kalitatezko arreta eman dezakeela bermatzeko, funtsean Osasunaren
Mundu Erakundeak adierazten duena aintzat hartuta, urte anitzeko plan batean aurrera egitea eskatzen

dugu, urrats sendoak emanez 5 urtean lehen mailako arretarako osasun-aurrekontuaren % 25 lortu arte.

Bigarrena: deribazioak eta itunak etetea osasun pribatuarekin. Gure ustez, politika aktiboari
dagokionez, ez da egokia gobernuaren lankidetza, arlo sanitarioan, ikerketan eta abarretan lankidetza
publiko-pribatuaren esparruan, azken batean sistema publikoa deskapitalizatu eta negozio pribatuak

indartzen baititu.

Hirugarrena: plantillak finkatzea Nafarroako Osasun Zerbitzuan plantilla egonkorrak eta



kalitatezko [an duina lottzeko, hala, Europar Batasunak behin-behinekotasuna gehienez 8ra mugatzeko
eskatzen duena betez. Medikuen bajak eta ordezkapenak betetzeko baliabide guztiak jartzea.

Laugarrena: hirugarren adinekoentzako arreta-eredu publiko baterantz egindako aurrerapauso
egiaztagarriak, ahal dela pertsonak beren inguruncanmantentzeko, eta ez makrozentroctan, osasun-sistema
publikoak arreta emango dicla bermatuta. Beste eredu alternatibo bat finkatzen ez den bitartean, egoitzetan
kontrol publiko handiagoa eta kudeaketa gardenagoa eskatzen dugu, bai eta plantillen lan-prekarietatea
desagerraraztea ere, zerbitzu ona lortzeko.

Bosgarrena: Osasun mentaleko sistema birformulatzea eta prebentziora bideratzea. Sistema
horrek baliabide publiko nahikoak izan behar ditu herritarren beharrei erantzuteko, eta behar horiek
areagotu egin behar dira Covid pandemiaren ondorioetarako. Gaur egun gertatzen dena ez da onargarria,
alegia, baliabide sozio-sanitarioetan, egoitzetan eta tutoretzapeko etxebizitzetan eskaintza publikorik ez
egotea, Kontuen Ganberak Osasun Mentalari buruzko fiskalizazio txostenean (2014-2019) zioena aintzat
hartuta. Gabezia hori zerbitzuen pribatizazioarekin konpontzen du Nafarroako Gobernuak.

Seigarrena: Ezinbestekoa da Osasunari buruzko Foru Lege berri bat izatea, gure osasun-sistema
publikoa gure herri eta auzoctako osasun-arretaren eta zaintzaren beharrak asetzeko prestatuta dagoela
bermatzeko.

Osasun unibertsaleko, publikoko, ekitatiboko eta kalitatezko arteta baten bidez bakarrik bermatu ahal
izango dugu gure etorkizuna, eta gure udalek hura egiten parte hartzearen alde egiten dugu, printzipio

horiek Osasunari buruzko Foru Lege berri eta urgentean jasota gera daitezen.

Udalbatzak, aho batez, erabaki du:
1.) Kalitatezko sistema publikoaren aldeko mozioa onartzea.

2.) Akordio hau Nafarroako Gobernuko Osasuneko Kontseilariari eta Nafarroako Osasun

Plataformari helaraztea.

12.-KARGA-PUNTURAKO PREZIO PUBLIKOAREN ONESPENA,
Udalak ibilgailuak elektrikoki kargatzeko gune bat jarri du Koskonta kaleko aparkaleku publikoan.

Erabileragatik prezio publiko bat kobratzea planteatzen da: Ibilgailu elektrikoak azkar kargatzeko
zetbitzuaren zenbatckoa birkargatzeko puntutik zerbitzua ematen zaion ibilgailu elektrikora benetan
isuritako energia elektrikoaren unitateko prezioaren arabera finkatzen da: 0,32 euro/KW - ordua, BEZik
gabe.

Udalbatzak, aho batez, honako hau erabaki du:
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1.) Prezio publiko hori onartzea.

2.) Erabaki hau iragarki-taulan argitaratzea.

13.-UDAL HONEN INFORMAZIOAREN SEGURTASUN-POLITIKA ONARTZEA.

Informazioa lehentasunezko aktiboa da Lesakako Udalarentzat, zerbitzu asko emateko funtsezkoa
den unetik. Bestalde, informazioaren eta komunikazioen teknologiak ere gero eta beharrezkoagoak bihurtu
dira administrazio publikoentzat. Hala ere, informazioaren tratamenduari dakarzkioten hobekuntza
eztabaidaezinekin batera arrisku berriak datoz, eta, beraz, beharrezkoa da neurri espezifikoak hartzea

informazioa eta haren mendeko zerbitzuak babesteko.

Administrazio Elektronikoaren garapenak berekin dakar informazioaren eta komunikazioen
teknologien sistemek informazio asko tratatzea. Informazioa sistema horiei eragin diezaieketen mehatxu-
eta kalteberatasun-mota desberdinen mende dago. Maiatzaren 3ko 311/2022 Errege Dekretuak, Segurtasun
Eskema Nazionala (aurrerantzean, SEN) Administrazio Elektronikoaren eremuan arautzen duenak,
informazio-sistemek beren zerbitzuak emanen dituzte eta informazioa beren zehaztapen funtzionalen
arabera zainduko duten konfiantza oinarritzea da hekburu kontroletik kanpoko etenik edo aldaketarik
gabe, eta informazioa baimenik gabeko pertsonek ezagutu gabe..SENa betetze aldera, Lesakako Udalak
badaki informazio-sistemei eragin diezaieketen arriskuak zein diren.

Herritarren eskura jarritako izapide elektronikoetan, (kontuan hartu behar da hori dela bere
aktiborik baliotsuena herritarren eskura jartzen duela aktiborik baliotsuena “Informazioa bera”) jakitun da
informazioa behar besteko arduraz eman behar dela, eta neurri egokiak hartu behar direla, tratatutako
informazioaren edo emandako zerbitzuen erabilgarritasunari, osotasunari edo konfidentzialtasunari eragin

diezaioketen ustekabeko edo nahita eragindako kalteen aurrean babesteko.

Bestalde, teknologia berrien erabilera sustatu nahi da Udalean eta herritarrengan. Hauek dira,
besteak beste, lortu nahi diren helburu nagusiak: herritarrek Udalarekin duten harreman elektronikoa
sustatzea, eta harreman horretan herritarren eta Udalaren artean beharrezkoa den konfiantza sortzea.

Informazioaren segurtasunaren helburua informazioa eta zerbitzuak babestea da, jasaten dituzten
arriskuak maila onargarri bateraino murriztuz. Erakunde bakoitzaren barruan, gobernu-organo gorenek
baino ez dituzte maila hori finkatzeko, jarduketak antolatzeko eta horiek gauzatzeko bitartekoak gaitzeko
eskumenak. Ildo horretan, informazioaren segurtasun-politika bat ezartzea eta, ondoren, zereginen eta

erantzukizunen banaketa egitea lehentasunezko jarduerak dira, segurtasuna gobernatzeko bi tresna



nagusiak  direfako eta ondorengo jarduera  guztictarako  erreferentzia-esparrua  direlako.

SENera egokitzeak esan nahi du Lesakako Udalak eta bertako langileek SENek berak eskatutako
gutxieneko segurtasun-neurriak aplikatu behar dituztela, eta zerbitzuak emateko mailen ctengabeko
jarraipena egin behar dutela, emandako kalteberatasunak jarraitu eta aztertu behar dituztela, cta
intzidenteei erantzan eraginkorra eman behar dietela, emandako zerbitzuen jarraitutasuna bermatzeko.

Hori dena kontuan hartuz, Udalbatzak, aho batez, erabaki du:

1.)- Lesakako Udalaren Informazioaren Segurtasun Politika onartzea, erabaki honi eransten zaion
eranskinean ezarritakoaren arabera.

2.} Lesakako Udaleko alkatea izendatzea informazio eta zerbitzuen arduradun, eta eginkizun
horiek Lesakako Udaleko idazkariaren esku uztea,

3.} Akordio honen bidez onartzen den dokumentuan jasotako irizpideak eta jarraibideak jarraibide

lotesleak dira Lesakako Udaleko antolaketa-unitate guztientzat.

4.y Informazioaren Segurtasuncrako Politika eraginkorra da akordio hau onartzen den egunetik, eta

indarrean egonen da beste batek ordezkatzen duen arte.

Informazioaren Segurtasunerako Politika hau indarrean sartzeak udal-arlo, -unitate eta -

zerbitzuetan dagoen beste edozein politika indargabetzea dakar.

5) Egoitza elektronikoan Informazicaren Segurtasun Politikako dokumentuaren bertsio

eguneratua mantenduko da.

14.-ALKATETZAREN EBAZPENEN BERRI EMATEA.
Zinegotzi guziei pasatu zaie, posta elektronikoz, azken bi osoko bilkuratik gaur arte Alkatetzak
emaniko ebazpenen zerrenda (409/2022 ebazpenetik 518/2022 ebazpena arte). Ez dutenei, aipatu zerrenda

horren paperean inprimaturiko kopia bana utzi zaie, bakoitzari dagokion erretiluan,

Ondoren, eta Toki Erakundeen Antolamendu, Funtzionamendu eta Araubide Juridikoari buruzko
Erregelamenduaren 91.4 artikuluak xedatutakoaren arabera, alkate jaunak galdetu du ea talde politikoren
batek premiazko arrazoiak direla-eta Udalbatzak eztabaidatzea nahi duen aferarik ote duen, deialdiarekin
batera zihoan gai-zerrendan ez zegoena eta “eskari-galderak” puntuan sartzerik ez duena.

Ez da inolako gairik planteatu.

15.- OSOKO BILKURAREN KONTROL-JARDUERA.ESKARI ETA GALDERAK.
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Maitane Rodriguez Etxabide andreak jakinarazi du udal honek bat egin duela azaroaren 18an hasi

eta abenduaren 2an amaituko den Euskaraldian.

Aipaturiko eguneko ilunabarreko zazpiak eta hamabost minutuak direla, eta eztabaidatzeko gai

gehiago ez dagoenez, alkate jaunak akabatu

N
O VY7







